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Wir dricken euch immer die Daumen,
ausser wenn wir gerade fur euch arbeiten!



Welcome

Einmal im Jahr

Die Generalversammlung eines Vereins gehort
naturlich nicht zu den spannendsten und aufre-
gendsten Anlassen im Kalenderjahr — und den-
noch bietet sie allen Mitgliedern Gelegenheit,
aus erster Hand informiert zu sein und eigene

|ldeen einzubringen.

Wie genau die Griindung des SV
Sissach im Jahr 1909 erfolgt ist,

weiss man nicht mehr so ganz genau.

Sicher ist, dass im Zusammenhang
mit einem Sechserturnier am 28.
Mérz 1909 erstmals vom organi-
sierten Fussball in Sissach die Rede
ist — und dieser Termin deshalb auch
sehr gut als offizielles Grindungs-
datum taugt. Seither haben sich die
Mitglieder des SVS immer wieder zu
Vereins- und Generalversammlungen
getroffen. Gerade in den Zeiten, als
die Kommunikation nur auf direktem
Weg moglich war, kam diesen Ver-
sammlung entscheidende Bedeutung
zu — und nicht selten ging es dabei
recht hoch zu und her, weil sich das
eine oder andere Uber viele Wochen
und Monate aufgestaut hatte. Wenn
sich die Mitglieder des SV Sissach
am 9. Méarz 2018 zu ihrer 109.
Generalversammlung der Geschichte
treffen, ist das zu einer lieb geworde-
nen Tradition geworden. Diskutiert
wird noch immer, aber in erster Linie
steht auch die Geselligkeit im Vorder-
grund, an einem Anlass, an dem sich
alle Freunde des SVS kompakt treffen

und Uber das Vereinsjahr 2017 spre-
chen kénnen.

SV Sissach
Postfach 323
4450 Sissach

Geschéaftsstelle
Tanja Fedriga
Tel. 061 971 88 51

www.svsissach.ch
www.facebook.com/
svsissach1909

Clubrestaurant Tannenbrunn
Tel. 061 971 24 81

Wirt: Grégory Potocki

Tel. 078 709 44 06

Vereinsnummer SFV: 03560
Grindungsdatum SV Sissach:
28. Marz 1909




GV Prasident

Jahresbericht Prasident

Der sicherste Platz fur ein Boot ist im Hafen - doch dafir baut

man keine Boote!

Es hat mich sehr gefreut zu sehen,
wie die Winterpause nicht nur fir
die sicher notwendigen und nutzli-
chen gemeinschaftlichen Anlédsse zur
Verstérkung des Zusammengehorig-
keitsgeflihls genutzt wurde, sondern
auch, wie in ihr aktiv fir die Rickrun-
de trainiert wurde. Die Spielfreude
und Motivation, die beim Zusehen
erkennbar waren, fand ich beeindru-
ckend und herzerwarmend.

Mein erster Eindruck eines lebhaften
Vereins hat sich bestétigt.

Seit meiner Wahl im November 2017
konnte ich viele Einzelgesprache flih-
ren und so mein Wissen um die His-
torie und die jetzige Situation unse-
res Vereins erweitern.

Diese Gesprache werde ich noch fort-
fihren.

Sicher gab es auch eine Reihe von
berechtigt kritischen Stimmen - diese
helfen mir aber sehr festzustellen, wo
es noch Handlungsbedarf gibt.

Auf einen regen Gedankenaustausch
bei der Mitgliederversammlung freue

ich mich. Zusétzlich wird ab 2. Ap-
ril 2018 eine Online-Mitgliederbe-
fragung durchgefuhrt (Infos werden
bald auf der Homepage publiziert).

Wohl gab und gibt es noch das eine
oder andere Kommunikationspro-
blem; auch hieran wird im Vorstand
aktiv gearbeitet, erste Schritte sind
schon implementiert.

Neben dieser Lernphase habe ich
mich zusammen mit anderen Verant-
wortungstragern aktivum zusatzliche
Sponsoren bemiht, um die vorhan-
denen loyalen Unterstitzer weiter zu
ergénzen. Wir konnten Dress-Sponso-
ren fur alle Mannschaften gewinnen
sowie den einen oder anderen An-
lass zumindest teilweise finanzieren.
Wichtige Beitrage leisten weiterhin
die Supporter und der 500er Club.

Im Bereich Bandenwerbung und An-
zeigen in SPOTS konnten wir Fort-
schritte machen.

Das heisst aber nicht, dass wir nicht
auf die Mitgliedsbeitrage angewiesen
sind; da bitte ich um Fairness inner-
halb unseres Vereins.



ASCAMA AG

Peter Greinemann
Geschiftsfiihrer

Schulstrasse 22

4450 Sissach

Tel: 078 871 50 56
pgreinemann@gmail.com

©
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4441 Thirnen
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Ausschlaggebend sind jedoch die un-
zahligen Stunden, von Mitgliedern
freiwillig erbracht, die unser Ver-
einsleben in der jetzigen Form uber-
haupt erst ermoglichen. Daftir allen
herzlichen Dank.

Im Sinne der Weiterentwicklung der
verstarkten und transparenten Kom-
munikation intern und extern wurde
mit Hilfe unseres kompetenten IT-
Teams die Website als zentrale Kom-
munikationsplattform weiter ausge-
baut.

Auch die personliche Begrissung der
neuen Sponsoren auf der Homepage
hatte eine sehr positive Wirkung.

Die vorgeschlagene Vorstandsstruk-
tur erlaubt uns ein zielorientiertes Ar-
beiten, sowohl in sportlicher als auch
in sozialer Hinsicht.

Neben der sportlichen Vorbereitung
auf die Ruckrunde, der Sicherstel-
lung einer noch breiteren Unterstt-
zerbasis , der weiteren Integration
des SV Sissach in die Gemeinde und
der Optimierung von Abldufen und
Kommunikation auch im Bereich
Nachwuchsforderung -Spieler und
Trainer- arbeiten wir im Moment in
einer Projektgruppe daran, einen fir
die Schweiz vollig neuen Weg der di-

GV Prasident

gitalen Aufbereitung und Verbreitung
aller Aktivitaten auf unserer Anlage
zu beschreiten.

Personlich freue ich mich auf die vor
uns liegenden Herausforderun-gen,
und wenn wir alle zusammenspan-
nen, bin ich mir auch sicher, dass die-
ser Weg ein erfolgreicher sein wird.
Unterstitzt werde ich dankenswer-
terweise von sehr kompetenten und
erfahrenen Mitgliedern.

Mein besonderer Dank gilt meinem
,Coach“ Bruno, der alles tut, um den
Ubergang reibungslos zu ermagli-
chen.

Mit der Uberschrift dieses Beitrages
will ich zum Ausdruck bringen, dass
wir Neuem gegenuber offen sein soll-
ten, ohne die lange Tradition, auf die
wir zu Recht stolz sind, zu vergessen.

Mit dem richtigen Kompass und der
vorhandenen fahigen Mannschaft
werden wir dann sicher auch eine et-
was rauere See gemeinsam meistern.
Uns allen winsche ich ein lebhaftes
und erfolgreiches Jahr mit und in
UNSEREM VEREIN

Euer Peter



WIR BEWEGEN.

CHRISTEN TRANSPORT AG

MULDENSERVICE
TEL. 0619714010

Christen Transport AG

Landstrasse 27

Postfach 265

CH-4452 Itingen BL
Mulden von Tm3 - 40m3 www.christentransport.ch

SIKT AG

IMMOBILIEN

Peter Greinemann Schulstrasse 22
Geschdftsfiihrer 4450 Sissach

pgreinemann@gmail.com Tel: 078 871 50 56




GV Einladung

Die 109. Generalversammlung

In dieser Spezialausgabe der SVS-Spots sind alle
wichtigen Dokumente zur diesjahrigen Generalver-
sammlung zu finden. Wir bitten um aufmerksame
Beachtung und freuen uns uber eine hohe Prasenz
an der GV!

Liebe Mitglieder

Wir freuen uns, Sie zur 109. ordentlichen Generalversammlung des SV Sis-
sach einzuladen. Fur Vorstands- und Aktivmitglieder (inkl. Senioren 30+/40+
und Frauen) ist der Besuch obligatorisch. Ehren- Freimitglieder, Supporter
sowie stimmberechtigte A-Junioren/Juniorinnen (18. Lebensjahr) sind herzlich
willkommen.

Datum: Freitag, 9. Marz 2018

Ort: Clubrestaurant Tannenbrunn Sissach
Zeit 20.00 Uhr (Einschreiben ab 19.30 Uhr)
Traktanden:

1. Protokoll 108. ord. GV vom 17.03.2017

2. Jahresberichte

3. Jahresrechnung und Revisorenbericht

4, Statutenanderungen

5. Beitrage 2018/2019

6. Budget 2018

7. Wahlen (Prasident, Vorstandsmitglieder)

8. Ehrungen

9. Mutationen

10. Antrége Mitglieder (bis 02. Marz 2018 eingeschrieben schriftlich

an Vorstand)
11. Diverses

Freundliche Grisse
Sportverein Sissach
Der Vorstand



GV Mutationen

Jlist fur Fussbodenheiz,,, iy

o g?eﬂ

GRECOTHERM AG
BAHNHOFSTRASSE 3
4460 GELTERKINDEN
TEL. 061 983 02 40
FAX 061 981 63 30

SV Sissach
Mutationen per 31.01.2018

Kategorie Bestand 2015 Bestand 2016 Bestand 2017 Verdnderungen
Aktive 48 35 35 0
Sen./Veteranen 47 48 28 10
Frauen 15 24 16 -8
Junioren 222 227 240 13
Ehrenmitglieder 22 21 22 1
Freimitglieder 3 28 29 1
Funktionare 91 88 81 -7
Passive 0
Supporter 102 100 119 19

Total 578 571 600 29




% ELITE

Der neue Hauptsponsor des
SV Sissach winscht einen guten
Start in die Ruckrunde.

Individuelle
Versicherungslosungen
fur jede Situation.

z-elite.ch
061823 00 29
kontakt@z-elite.ch



GV Protokoll 2017

Das Protokoll der 108. GV

Was einer GV so besprochen wird, soll nicht einfach wieder
vergessen gehen. Deshalb werden alle Beschlisse fein sauber-
lich protokolliert. Nachfolgend das Protokoll der 108. GV des

SV Sissach am 17. Marz 2017.

Protokoll der 108. ordentlichen
Generalversammlung des SV Sissach
vom 17. Marz 2017, 20.00 Uhr, Club-
restaurant Tannenbrunn Sissach.

Traktanden:

1. Protokoll der 107. ordentli-
chen GV vom 11. Marz 2016

2. Jahresberichte

3. Jahresrechnung und Reviso-
renbericht

4, Statutenanderungen

5. Beitrage 2017/2018

6. Budget 2017

7. Wahlen (Prasident, Vor-
standsmitglieder, Revisions-
stelle)

8. Ehrungen

9. Mutationen

10. Antrége Mitglieder

11. Diverses

Um 20.00 Uhr begrisst Prasident
Bruno Fedriga alle Anwesenden. Er
stellt fest, dass die Publikation zur
GV fristgerecht und statutengemass
erfolgt und die GV somit rechtsglltig
einberufen worden ist. Es sind 88 Mit-
glieder und 9 Gaste anwesend. Bei 88
Stimmberechtigten betragt das einfa-
che Mehr somit 45, das Zweidrittels-

mehr (u.a. Statutenanderung) betragt
59.

Entschuldigte Mitglieder: S. Heiri,
M. Duttweiler, J. Lepaja, S. Pollara,
E. Hyseni, P. Hafelfinger, Y. Ebnéther,
S. Spidalieri, S. Weber, F. Bosiger, M.
Dill, N. Rickenbacher, S. Sahinbay,
Ph. Durrenberger, P Sanglier und C.
Saladin.

Folgende Stimmenzéhler werden mit
Applaus bestatigt:

Stimmenzahler 1: Ueli Roth (fur die
Mitglieder links)

Stimmenzahler 2: Michael Heer (fur
die Mitglieder rechts inkl. Vorstand-
stisch)

1. Protokoll 107. ordentlichen
GV vom 11. Marz 2016

Das letztjahrige GV-Protokoll wurde
vorgédngig in den SVS-Spots publi-
ziert. Auf das Verlesen wird verzich-
tet.

Das Protokoll wird verdankt und ge-
nehmigt.



2. Jahresberichte

Die Jahresberichte (Prasident, Leiter
Frauenfussball, Nachwuchs und KIFU)
wurden ebenfalls in den SVS-Spots pu-
bliziert, auf das Verlesen wird verzich-
tet.

Bruno entschuldigt sich, dass sich
bei einem Bericht einige Schreibfehler
eingeschlichen haben. Das Redigieren
wird in Zukunft von Orla Bonjour Uber-
nommen.

Alle Berichte werden einstimmig ge-
nehmigt.

Trainern, Schiedsrichtern, Betreuern
und allen weiteren Personen, die in ir-
gendeiner Form im vergangenen Jahr
den Vorstand und somit den SV Sis-
sach unterstitzt haben, widmet Prési-
dent Bruno Fedriga ein herzliches Dan-
keschon.

3. Jahresrechnung und Bericht
eingeschréankte Revision

Die Jahresrechnung 2016 wird von
Daniel Bussinger detailliert erlautert.
Sie schliesst mit einem Verlust von
6'979.00 Franken ab.

Herr Roth als Vertreter der Revisions-
stelle Duttweiler & Partner Wirtschafts-
prifung AG liest den Revisionsbericht
im Detail vor.

Die Jahresrechnung und der Bericht der
Revisionsstelle werden bei gleichzeiti-
ger Décharge-Erteilung an die Finanzen
und den Vorstand mit 87 Ja- und einer

GV Protokoll 2017

Nein Stimme angenommen.

Bruno bedankt sich bei Corinne Cartier
und Daniel Bussinger fur die hervorra-
gende Arbeit.

4, Statutenanderung

Der Vorstand beantragt folgende Sta-
tutenanderung:

ALT:

9.2. Der Vorstand besteht aus:

a) Prasident

b) Vizeprasident

c) Leiter Geschaftsstelle

d) J&S Coach

e) Leiter Finanzen

f) Leiter Technische Kommission
Aktive

g) Leiter Technische Kommission
Nachwuchs

h) Leiter Technische Kommission
Kinderfussball

i) Leiter TK Frauenfussball

)] Leiter Anlasse

NEU:

9.2. Der Vorstand besteht aus:

a) Prasident

b) Vizeprasident

c) Leiter Anlasse/PR

d) J&S Coach/Administration

e) Leiter Finanzen
f) Leiter Aktive

g) Leiter Junioren
Diskussion:

Marco Goncalves mochte wissen, war-
um gemass Statutenanderungsantrag
Artikel 9.2 im Vorstand kein Leiter



GV Protokoll 2017

Frauenfussball mehr vorgesehen ist.
Prasident Bruno Fedriga und im An-
schluss Heinz Kaderli erlautern die Ge-
danken, welche zu diesem Entscheid
gefuhrt haben. Es wird auch gesagt,
dass die Geschaftsstellenleiterin und
der Kinderfussballchef nicht mehr im
Vorstand eingeplant sind. Die ,,Frauen-
abteilung® fordert, dies nochmals zu
Uberlegen.

Der  Statutenanderungsantrag  zu
Punkt 9.2 erreicht mit 54 Ja- und 29
Nein-Stimmen sowie funf Enthaltun-
gen die notige Zweidrittelsmehr von 59
Stimmen nicht. Der Antrag ist damit
abgelehnt.

Somit entfallen auch die zur Abstim-
mung vorgesehenen  Statutenédnde-
rungsantrédge 10.1 und 11.1

Antrag Statutenanderung Punkt 12.1
Alt:

Die Einnahmen des Vereins bestehen
aus:

a) ordentliche und ausserordentli-
che Mitgliederbeitréage

b) Ertragen aus Veranstaltungen

c) Ertragen aus Sponsoring/Wer-
bung/Bandenreklame

d) Umsatzanteil Clubrestaurant

e) Subventionen

f) Beitrage der Supporter- und

Gonnervereinigung

Neu:

Die Einnahmen des Vereins bestehen
aus:

a) ordentliche und ausserordentli-
che Mitgliederbeitréage

b) Ertrédgen aus Veranstaltungen
c) Ertragen aus Sponsoring/Wer-
bung/Bandenreklame
d) Umsatzanteil Clubrestaurant

e) Subventionen
f) Beitrage der Supportervereini-

gung (Gonner gestrichen)

Dieser Antrag wird einstimmig ange-
nommen

5. Jahresbeitrage 2017/2018
Der Vorstand beantragt, die Jahres-

beitrédge auf dem bisherigen Stand zu
belassen

Aktive/Frauen CHF 360.-
Senioren 30+/40+ CHF 260.-
Junioren A/B/C CHF 330.-

Junioren D /Juniorinnen CHF 310.-
Junioren E+F CHF 280.-
Junioren G CHF 180.-

Familienrabatt (nur innerhalb Junio-
ren-/Kinderfussballabteilung):

2. Kind CHF  75.-

3. Kind CHF 100.-

Der Antrag wird einstimmig gutgeheis-
sen.

6. Budget 2017

Das Budget 2017 wird von Bruno Fed-
riga erlautert. Es sieht bei einem Er-
trag von 169°200.00 versus Aufwand
von 191‘600.00 einen Verlust von Fr.
22'400.00 vor. Grund dafur sind im We-
sentlichen wegfallende Sponsoring-Ein-
nahmen aufgrund des auslaufenden
Vertrages von Allianz.



Das Budget 2017 wird mit 59 Ja- und
2 Nein-Stimmen sowie 27 Enthaltun-
gen genehmigt.

7. Wahlen

Vize-Prasident Ettore Candolfi
nimmt die Wahl des Prasidenten.

uber-

Er erklart, dass Bruno Fedriga sein
Amt mit der heutigen GV abgibt. Er
prasentiert Heinz Kaderli als neuen
Kandidaten. Dieser dbernimmt das
Wort und verkindet, dass er unter den
gegebenen Umstédnden (abgelehnte
Statutenanderungen) seine Kandida-
tur zurtickziehe.

Nach dieser Begrindung erteilt Ettore
das Wort an Markus Marti.

Er prasentiert als Uberraschung die
Laudatio zur 16-jahrigen Prasident-
schaft von Bruno Fedriga.

Nach der Laudatio und dem Applaus
und auch dem Dank an den ganzen
Vorstand, verteilt Bruno den abtre-
tenden Vorstandsmitgliedern Ettore
Candolfi, Corinne Cartier, Daniel Bus-
singer und Ettore Candolfi einen Gut-
schein und zwei Flaschen Wein.

Der Préasident beruft danach eine Pau-
se zur Besprechung der Ausgangslage
nach dem Ruckzug von Heinz Kaderli
ein mit anschliessendem Ruckkom-
mensantrag zu Traktandum 4.

Dem Rickkommensantrag wird mit 82
Ja- und 4 Nein-Stimmen sowie zwei
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Enthaltungen zugestimmt.

Nach neuerlicher Diskussion vor der
Abstimmung wird der Statutenénde-
rungsantrag Artikel 9.2 mit 54 Ja- und
3 Nein-Stimmen sowie 31 Enthaltun-
gen neuerlich abgewiesen. Das notige
Zweidrittelsmehr wird damit verpasst.

Der Vorstand erklart, dass das Wahlge-
schaft damit ausgesetzt wird und stellt
eine ausserordentliche Generalver-
sammlung in Aussicht. Der ehemalige
Vorstand bleibt bis zu dieser ausser-
ordentlichen GV in Charge, damit der
Verein nicht fuhrungslos ist.

8. Ehrungen

Bruno Fedriga liest die Dankeskar-
te der Eltern des verstorbenen Aktiv-
mitglieds Frank Grieder vor, die einen
Beitrag von CHF 200.00 fiir die Ver-
einskasse leisten. Der Prasident dankt
allen Mitgliedern, die an der Abdan-
kungsfeier flr Frank waren.

Es wird eine Schweigeminute fir fol-
gende verstorbenen Mitglieder abge-
halten:

Aktivmitglied Grieder Frank
Ehrenmitglied Ulrich Hans

Supporter André Grieder und Heinrich
Sutter

Zu neuen Freimitgliedern mit je 26 Jah-
ren Aktivmitgliedschaft werden Dieter
Sutter und Peter Hafelfinger ernannt.
Die beiden erhalten von Bruno Fedriga
eine Flasche Wein.

Als Uberraschung halt Bruno als Prasi-
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dent eine Laudatio und schlagt seinen
Vize-Prasidenten Ettore Candolfi als
Ehrenmitglied vor.

Dieser Antrag wird einstimmig ange-
nommen.

Durch den Supporter-Prasidenten Rue-
di Muller wird der Antrag gestellt, dass
auch der scheidende Prasident Bruno
Fedriga als neues Ehrenmitglied aufge-
nommen wird.

Auch dieser Antrag wird mit Applaus
angenommen.

9. Mutationen

Der Verein zahlt derzeit per 16. Marz
2017 exakt 583 Mitglieder, davon 217
Kinder und Jugendliche.

Die Mitgliederzahlen und Mutationen
werden zur Kenntnis genommen.

10. Antrage
Es liegen keine Antrage vor.
11. Diverses

Bruno Fedriga prasentiert den Termin-
plan fur die Jahre 2017/2018:

18./19.03.2017 Meisterschaft
Rickrunde Aktive Herren und Junioren

25.03.2017 Ruckrundenstart Frau-
en 1. Liga

21.04.2017 Ruckrundenstart Senio-
ren 30+

01.04.2017 Rickrundenstart Frau-

en 4. Liga

18.03.2017:
oren 40+
16.-18.06.17: 7. Sissacher Beizlifest
16./17.06.2017 Finaltage Nepp-
le Basler Cup in Aesch

19.-22.06.17 Junioren Jahreseinzah-
lungstage Cash 20.06-23.06.2017
14.-17.08.17 Aktiv Jahreseinzah-
lungstage Cash 14-17.08.2017
09.03.2018 109. GV SV Sissach

Rickrundenstart Seni-

Die GV 2017 wird um 22.06 Uhr ge-
schlossen.

Anschliessend wird von Clubwirt Gré-
gory das Nachtessen (Kartoffelsalat
und heisser Beinschinken) serviert.

Zunzgen, den 19. Marz 2017
Fur das Protokoll:

Sig elo

Tanja Fedriga

Prasident:
Bruno Fedriga

STAHL-/METALLBAU
CONSULTING

3 qusistseit 1651

Peter Tschudin AG
Netzenstrasse 4

CH-4450 Sissach

Tel. 061 971 12 39
info@tschudin-metallbau.ch
www.tschudin-metallbau.ch

0601 N3 Yoeu Hoizypo7




Ausserordentliche GV

Ausserordentlichen Generalversammlung

Protokoll der ausserordentlichen Generalversammlung
des SV Sissach vom 17. November 2017, 19.30 Uhr,
Clubrestaurant Tannenbrunn Sissach

Traktanden:

1. Wahlen Vorstand

2. Wah! Revisionsstelle
3. Diverses

Um 19.32 Uhr begriusst Prasident
Bruno Fedriga alle Anwesenden.

Er stellt fest, dass die Publikation zur
GV fristgerecht und statutengeméss
erfolgt und die GV somit rechtsgiiltig
einberufen worden ist. Es sind 66 Mit-
glieder und 5 Gaste anwesend. Bei 66
Stimmberechtigten betragt das Ein-
fache Mehr somit 34. Insbesondere
werden der Supporterprasident Mil-
ler Ruedi und der Prasident der Wett-
spielkommission NW Daniel Schaub
begrusst.

Entschuldigte Mitglieder: ganze 1.
Mannschaft Herren (Ausflug Amster-
dam), S. Heiri, R. Strub, P Kaufmann,
C. Bussinger, P Thommen, T. Hope, M.
Dill, B. Fluri, J. Kopfli, M. Hunziker, A.
Degen, V. Gmiur, F Weisskopf, N. Grie-
der, S. Muller

Folgende Stimmenzahler werden mit
Applaus bestatigt:
Stimmenzahler 1: M. Goncalves (fur

die Mitglieder rechts aus Sicht Vor-
stand)
Stimmenzahler 2: R. Thommen (fur
die Mitglieder links inkl. Vorstands-
stisch)

1. Wahlen Vorstand

Vize-Prasident Ettore Candolfi Uber-
nimmt die Wahl des Prasidenten und
des Vize-Préasidenten.

Ettore informiert das der neue Kandi-
dat als Prasident Herr Peter Greine-
mann heisst und Ubergibt |hm dann
das Wort fur eine kurze Vorstellung.
Peter Greinemann stellt sich kurz vor
mit dem Inhalt: Welche Erfahrung er
mitbringt und wo er denkt, dass er
DEN VEREIN weiterbringen kann.

Prasident: Peter Greinemann
neu einstimmig

Ettore betont, dass es der Wunsch von
Peter Greinemann ist, Bruno Fedriga
als Vize- Prasident als Wissenstrager
im Verein zu behalten.

Vize-Prasident: Bruno Fedriga neu
einstimmig



Ausserordentliche GV

Finanzen: Michelle Sarasino
neu einstimmig
Leiter Aktive  Claudio Magliobisher

wurde an der 107. GV schon gewéhlt

Leiter Nachwuchs Mauro Tomeo
bisher wurde an der 107. GV schon
gewahlt

J&S Coach: Mauro Tomeo bisher
wurde an der 107. GV schon gewéhlt

Bruno bedankt sich bei: Ettore Can-
dolfi, Tanja Fedriga, Daniel Bussin-
ger, Simon Grieder, DIDI Sutter, Ralf
Husi, Daniel Rickenbacher und Davi-
de Peixoto, dass alle Miteinander den
Verein weiterhin unterstiitzen. Sei es
als Ressortleiter oder einfach als Wis-
senstrager.

2. Wahl der Revisionsstelle
Die Firma Duttweiler und Partner
Wirtschaftsprifung AG wurde von

Bruno Fedriga fiir die nachsten 2 Jah-
re gem Statuten vorgeschlagen.

AN

Bi eus hesch e guete Start in dini Zuekunft

John Haustechnik AG ~ Sanitar - Spenglerei

A‘\\“

Dieser Vorschlag wurde einstimmig
angenommen.

3. Diverses

Bruno informiert, dass Mauro Tomeo
seine Vorstandstéatigkeiten auf die
ordentliche GV 2018 zur Verfligung
stellt. Es werden Kandidaten gesucht.

Weiter informiert er, dass die lang-
jahrige Geschaftsstellenleiterin Tanja
Fedriga fristgerecht gekindigt hat.
Neu werden die Gelder auf diverse
Personen verteilt welche ,,Geschafts-
stellenarbeiten“ machen werden.

Ende der Versammlung 19.52 Uhr
Zunzgen, den 18. November 2017
Far das Protokoll:

Sig elo

Tanja Fedriga

Prasident:
Bruno Fedriga

5

e Lehr als Sanitér oder Spangler

JOHN

Haustechnik

Kollmattweg 7 4450 Sissach 061 971 13 29 www.john-haustechnik.ch



GV Aktiven

Jahreskurzbericht Leiter Aktiven

1. Mannschaft

Endlich, nach langem Warten und
mehrmaligen Anldufen, hat das Team
unter Anleitung von Daniel Bachmann
das Ziel - den Aufstieg in die 2. Liga
- erreicht, nach kurzer Sommerpause
und einer guten Vorbereitung in die
neue Saison. Die Vorrunde brachte
viele Hoch und Tiefs in den einzel-
nen Spielen. Das Team konnte sie auf
Rang 11 beenden, mit 14 Punkten. Ich
danke allen Spielern, die dem Verein
treu geblieben sind, um gemeinsam
Grosses zu erreichen.

2. Mannschaft

Leider konnte sich unsere zweite
Mannschaft nicht mehr in der 3. Liga
halten und musste den Ab-stieg in die
4. Liga in Kauf nehmen. Naturlich war
das fur alle Beteiligten keine erfreuli-
che Sache. So kam es, wie es kommen
musste: es gab sehr viele Abgénge und
auch sonst einiges. Wir waren jetzt
gefordert, als Vorstand diese Situa-
tion schnellstmoglich zu kléren und
ein neues Team auf die Beine zu stel-
len. Viel Zeit hatten wir nicht, zumal
es auch an Trainern fehlte, die diese
Herausforderung angehen wollten
und konnten. Zwei Wochen vor Meis-
terschaftsbeginn hatten wir ein neues
Team, das anfangs noch von der ersten
Mannschaft unterstitzt wurde. Nattr-

lich wusste ich, dass es nicht einfach
werden wird. Nach einer sehr turbul-
enten Vorrunde - beendet auf Platz 7
mit 9 Punkten -mussten wir uns leider
vom Trainer der 2. Mannschaft bereits
verabschieden. Auch hier danke ich all
jenen, die uns auch in den schweren
Zeiten treu geblieben sind. Bei unse-
rem neuen Trainerstaff Urim Ahmeti
und Fidan Hajdari bedanke ich mich
schon jetzt und wiinsche den beiden
einen guten Start in die Rickrunde.

Senioren 30+ und 40+

Es macht mir immer wieder Freude zu
sehen, wie zahlreich diese Mannen auf
dem Feld stehen und wie sie weiterhin
mit sehr viel Ehrgeiz Freude am Fuss-
ball haben. Ein grosses Danke, dass
wir immer auf euch und eure Hilfsbe-
reitschaft zahlen konnen. Macht wei-
ter so “Gladiatoren der Nacht“!

Frauen, Nachwuchs, KIFU

Hier verweise ich gerne auf die spe-
ziellen Berichte meiner Kollegen Ralf
Husi, Mauro Tomeo und Daniel Ri-
ckenbacher. Auch fur euer stetiges En-
gagement ein herzliches Dankeschon!

Leiter Aktive

Claudio Maglio



wara.finanz

Treuhand | Steuern | Immobilien

FUr Sie bleiben

wir am Ball.




GV Frauen + Juniorinnen

Jahresbericht Frauen/Juniorinnen

Im letzten Jahr wurde ich im Marz angefragt, ob ich das Amt des sportlichen Verant-
wortlichen der Abteilung Frauenfusshall Gibernehmen wiirde. Das freute mich sehr,
denn schon als KIFU-Trainer lag mir die Forderung der Madchen immer am Herzen,
nicht zuletzt, weil meine Tochter auch Fusshall spielt. Deshalb sagte ich zu.

Dann kam die wohl weit Uber die Ver-
einsgrenze bekannt gewordene GV. Dass
ich mich fur dieses verantwortungsvolle
Amt zur Verfligung stellte, war plotzlich gar
nicht mehr so wichtig ... verstandlich!

Mir wurde an diesem Abend klar: Das wird
ein schwieriges Jahr!

Umso besser war es, dass Simi Grieder mir
tatkraftig zur Seite stand ...

In der Schlussphase der laufenden Meister-
schaft musste ich dann mitansehen, wie die
1. Frauen-mann-schaft Spiel um Spiel wei-
ter abrutschte und zum Schluss von der 1.
Liga abstieg. Einige Spiele gingen ungliick-
lich und knapp verloren. Fehlte es vielleicht
etwas an Erfahrung? Fehlte es vielleicht
manchmal an der Cleverness? Schwer zu
sagen. Und wenn man schon mit dem Ru-
cken zur Wand steht, fallt einem vieles auch
nicht mehr so leicht wie sonst.

Von aussen betrachtet, sieht es immer ein-
facher aus, als wenn man auf dem Platz
mitten drin agiert!

Bei der 2. Frauenmannschaft stellte sich
die Ausgangsituation komplett anders dar.
Sie spielte um den Aufstieg in die 3. Liga.
Sie gewannen Spiel um Spiel, lagen sicher
auf dem 2. Rang. Zum Teil fielen die Tore
fast schon im Minutentakt. Das zeigt viel-
leicht auch, wie gross das Leistungsgefalle
in dieser Liga ist.

Leider hat man ausgerechnet gegen die di-
rekten Kontrahenten etwas geschwachelt.
Das Heimspiel gegen Reinach, welches 1:2
verlorenging, war aus meiner Sicht sicher-
lich der Moment, wo man den Aufstieg aus
der Hand gab.

Zum Schluss blieb der undankbare 3. Platz
und der Frust Uber die verpasste Chance.
Trotzdem muss man dem Trainergespann
und der Mannschaft ein grosses Lob aus-
sprechen fir die tolle Kampagne.

Schon vor Ende der Saison wussten wir,
dass die erste Frauenmannschaft ein neues
Trainergespann benotigt, weil das Duo Mar-
co aufhéren wollte. Auch bei den B-Junio-
rinnen mussten wir Trainer finden, da Gino
und Geri sich auf das Frauen2 konzentrie-
ren wollten. Zudem stand die Idee im Raum,
eine 2. Juniorinnenmannschaft in der D-Ju-
gend auf die Beine zu stellen. Und einen
Torwart-Trainer zu finden, stand auch noch
auf der Pendenzenliste ...

Es bendtigte einige Sitzungen, Einzelge-
sprache, Vorstellungsrunden und Telefona-
te mit dem Fussballverband, bis wir unsere
Liste abgearbeitet hatten, aber wir haben
fur alles eine Losung gefunden.

Zum Start der neuen Saison waren nun fol-
gende Trainer im Einsatz:



lhr offizieller Partner fur VW,
VW Nutzfahrzeuge, VW Freizeitmobile

@ GarageRuediStrub
wesen BUCKTEN 2  [iaiezonye

Weiermatt 1, 4446 Buckten
Tel. 062 285 00 20 / info@ruedistrub.ch

www._ruedistrub.ch

FUr Ertolgs-
erlebnisse.

blkb.ch, 061 925 94 94

€

Wenn Sie auf die Nummer 1 im Kanton setzen wollen: BLKB.

Basellandschaftliche
Kantonalbank




MIT PASSENDEN VERSICHERUNGSLOSUNGEN
AUS EINER HAND.

Wer sich auf eine starke Mannschaft verlassen kann,
erreicht seine Ziele leichter.

Die Allianz unterstutzt Sie mit kompetenten Beratungs-
teams und Servicespezialisten vor Ort. Was auch immer
Sie sich vornehmen — gemeinsam erreichen wir es.

Kommen Sie vorbei. Wir beraten Sie.

Generalagentur Markus Burgunder
Schneckelerstrasse 4b, 4414 Fullinsdorf
allianz.ch/markus.burgunder

lhre Beraterin: Vanessa Luterbacher

Tel. 058 357 03 14, Mobile 078 664 54 83 °
vanessa.luterbacher@allianz.ch Allla.nz @



GV Frauen + Juniorinnen

- Max und Nadia bei der 1. Frauenmann-
schaft

- Gino und Geri bei der 2. Frauenmann-
schaft

- Cri und Adi bei den B-Juniorinnen

- Regula, Fiona und Didi bei den D-Juniorin-
nen

- Stivi als Goalie-Trainer

Die erste Frauenmannschaft zeigte in der
Vorrunde zwei Gesichter. Im Cup lief es im-
mer wie geschmiert; am 25. April findet
nun der Halb-Final gegen Bubendorf statt.
In der Meisterschaft hatte man da schon
mehr Muhe. Anfangs noch mit Schwierig-
keiten, nahmen sie aber gegen Ende der
Vorrunde doch Fahrt auf und sind auf gu-
tem Weg.

Die zweite Frauenmannschaft spielt wieder
- wie letzte Saison - ganz vorne mit, hat nur
3 Punkte Rickstand auf den begehrten 1.
Platz und ist fest entschlossen, es dieses
Mal zu packen!

Die B-Juniorinnen machen auch ihre Fort-
schritte. Sie bekommen stetig Zuwachs
und zahlen nun schon 17 Spielerinnen. Lei-
der hatten sie mit dem Verletzungspech
einiger Spielerinnen zu kampfen und muss-
ten sich zudem auf 11ler Fussball umstellen.
Aber auch hier habe ich ein sehr gutes Ge-
fahl. Das Trainer-Team mit Cri und Adi leis-
tet da Woche flir Woche prima Arbeit!

Die D-Juniorinnen entwickeln sich zu mei-
ner Freude auch sehr gut. lhre Entwicklung
zeigt steil nach oben. Auch hier tUberzeugt
das Trainer-Team mit Toparbeit.

Zum Schluss mochte ich allen Trainern und
Spielerinnen ein grosses Lob aussprechen.
Wir haben es erreicht, dass durch alle
Mannschaften hindurch Solidaritat entwi-
ckelt wurde, ein Gemeinschafts—gefihl,
das bewirkt, dass man sich gegenseitig hilft
und auch in einem anderen Team sein Bes-
tes gibt. Das macht uns stark!

Bedachungen
Fassaden
Zimmerarbeiten

Innenausbau
Parkettarbeiten

0 Blauer Holzbau

Blauer Holzbau AG, 4450 Sissach, Tel. 061 975 85 50, www.blduer-holzbau.ch




GV Nanchwuchs

Jahresbericht Nachwuchs

Was genau ist der Aufgabenbereich des J+S-Coach? J+S-Coaches sind die Kontaktper-
sonen fiir J+S-Leiterinnen und -Leiter, die Verbindungsstelle zum kantonalen Sportamt
sowie Berater, Koordinatoren und Initianten von Neuerungen.

J+S-Coaches nehmen in der Jugendarbeit
ihrer Organisation eine Schllsselposition
ein. Sie wirken als Kontaktpersonen fiir alle
Leitenden und stehen in naher Verbindung
zum kantonalen Sportamt. Sie Uberneh-
men beratende Funktionen, koordinieren
Aktivitdten und initiileren Neuerungen im
Rahmen der Gesamtorganisation.

Im Rahmen seiner Funktion trifft der J+S-
Coach mit dem Sportamt eine selbst ge-
wéhlte  Zielverein-barung, um  seine
Coachtatigkeit auf einen bestimmten Be-
reich auszurichten. Die Ziele wahlt der J+S-
Coach aus den vier Handlungsfeldern aus
(siehe https://www.jugendundsport.ch/de/
infos-fuer/j-s-coaches/handlungsfelder.
html ).

Fur das Jahr 2017 hatte ich mir folgende
Ziele festgelegt, die sich mit den beiden
Funktionen J+S-Coach und Leiter Nach-
wuchs in Personalunion gegenseitig aufein-
ander beziehen:

. Teambildung

Unser Verein bietet den J+S-LeiterIlnnen re-
gelméassig Gelegenheiten zu geselligem
Beisammensein.

. Teamfiihrung

Bei uns finden zyklisch Leitertreffen und
Orientierungen statt. Wir bieten so den
J+S-Leiterlnnen Gelegenheit zum Erfah-
rungsaustausch. Wir arbeiten mit Commit-
ments.

. Begleitung und Beratung

In unserem Verein werden die J+S-LeiterIn-
nen bei ihren Aktivitaten besucht und be-
treut. Sie erhalten eine faire Rickmeldung
zu ihrer Arbeit und werden ihren Starken
entsprechend eingesetzt.

. Dank und Anerkennung

Wir erkennen spezielle Leistungen an und
verdanken den freiwilligen Einsatz der
J+S-LeiterInnen.

. Konfliktbewéltigung

In unserem Verein wissen die J+S-LeiterIn-
nen, wer ihre Ansprechpersonen bei Sto-
rungen und Konflikten sind. Wir vermitteln
notigenfalls eine kompetente Beratung.

. Jahres- und Saisonplanung

In unserem Verein werden die Trainings, La-
ger und Leitereinsatze rechtzeitig geplant
und auf die verfugbaren Ressourcen (Hal-
len, Wettkampfstatten, Material) abge-
stimmt.

. Zusammenarbeit mit Eltern

Bei uns werden die Eltern der Kinder und
Jugendlichen regelméssig kontaktiert und
Uber die Aktivitaten informiert. Wir ermun-



GV Nachwuchs

tern sie, sich im Rahmen ihrer Moglich-
keiten aktiv an der Jugendarbeit des Ver-
eins zu beteiligen.

Da die Rolle des J+S-Coaches in dieser
vom Sportamt vorgegebenen Form in un-
serem Verein erst seit zwei Jahren umge-
setzt wird, konnten nicht alle Ziele
vollumfanglich erreicht werden. Die
Grinde sind unterschiedlicher Natur.
Sicherlich die differierenden Erwartungs-
haltungen innerhalb des Spannungsfel-
des Verein, Trainer-Innen/Ausbilderin-
nen, Eltern und Spielerlnnen und
J+S-Coach. Der SV Sissach ist von der
Gréssenordnung und den Verbandsvor-
gaben mit einem KMU zu vergleichen.
Mit Zahlen unterlegt (Stichtag: 1.1.2018):
- Teams: 22

Spieler und Spielerinnen: 393,

davon 247!l im Juniorenbereich

Anteil Kinder (G-E): 90 (23%)

Anteil Juniorlnnen (D-A):

157 (45%)

Anzahl Trainerlnnen: 48 (inkl.

Trainerlnnen, die zwei

Mannschaften trainieren)
Obwohl es in der Natur des Menschen
liegt, dass eine Negativmeldung eher die
Runde macht und héngen bleibt, Uber-
wiegt das Positive!. Nachstehend nach
der Devise: ,,Tu Gutes und sprich daru-
ber” ein paar Erfolgserlebnisse:

DAS WICHTIGSTE fur unsere JUNIORIN-
NEN und JUNIOREN: in enger Zusam-

menarbeit mit dem nach der letzten or-
dentlichen Generalversammlung dunn
besetzten Vorstand ist es dem SV Sis-
sach gelungen, den sportlichen Betrieb
aufrechtzuerhalten.

Noch nie wurden so viele vom Fussball-
verband durchgefiihrte Trainerkurse be-
sucht. In diesem Zusammenhang ist
auch die im ersten Halbjahr in unserem
Clubhaus zusammen mit dem Fussball-
verband durchgefuhrte Weiterbildung zur
Thematik «Sozialkompetenz eines/r Trai-
nerin/Ausbilderiny zu erwahnen.

Die Zusammenarbeit mit den Eltern wur-
de in den meisten Mannschaften mit der
Einfihrung von mindestens zwei Eltern-
abenden pro Saison neu aufgenommen
und sogar gefestigt.

Die Trainingstage und Platz-/Gardero-
bennutzungen konnten dank Miteinbe-
ziehens der Trainerlnnen/Ausbilderinnen
bis zum &usserten optimal koordiniert
werden.

Am 2. Februar 2018 wird endlich nach
Jahren ein erster Trainerinnen/Ausbilde-
rinnen-Plauschabend stattfinden.

Das sind einzelne Massnahmen, die
schlussendlich unseren Juniorinnen und
Junioren zugute-kommen.

Aufgrund der mir immer weniger zur Ver-
fugung stehenden Zeitressourcen werde



ich per Genera—l-versammlung aus den
Vorstand des SV Sissach ausscheiden.
An dieser Stelle danke ich allen, Vor-
standsmitgliedern, Trainerinnen/Ausbil-
derlnnen, Eltern und vor allem SpielerIn-
nen fur die tolle und erfolgreiche
Zusammenarbeit in all diesen Jahren.

Vor allem danke ich denjenigen, die mir
dank ihres transparenten und konstrukti-
ven Feedbacks wiederholt erlaubt haben,
mich selber und meine Rolle/Funktion

GV Nanchwuchs

als J+S-Coach / Leiter Nachwuchs jeweils
kritisch zu hinterfragen und somit zu po-
sitionieren.

Sportliche Grusse

Mauro

" PARTY « FASNACHT « DEKO

www.wop-shop.ch - it's my World of Party. (]
Amriswil (TG), Dierikon (LU), Payerne (VD), Worh (BE), Zunzgen/Sissach (BL)
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GV Statuten

Statutendnderungsantrage:

Statuten@nderungsantrage:
9. Alt: Vorstand

9.1

9.2.

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

i)
)

Der Vorstand setzt sich aus min-
destens funf Mitgliedern zusam-

men.

Der Vorstand besteht aus:
Prasident

Vizeprasident

Leiter Geschéaftsstelle

J&S Coach

Leiter Finanzen

Leiter Technische Kommission
Aktive

Leiter Technische Kommission
Nachwuchs

Leiter Technische Kommission
Kinderfussball

Leiter TK Frauenfussball
Leiter Anlasse

9. Neu Vorstand

9.1

9.2.

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Der Vorstand setzt sich aus min-
destens funf Mitgliedern zusam-

men.

Der Vorstand besteht aus:
Prasident

Vizeprasident

Leiter Administration
Leiter Finanzen

Leiter Aktive

Leiter Junioren

10. Alt Technische Kommission Aktive

Die Technische Kommission Akti-
ve besteht aus:

Leiter TK Aktive

Leiter TK Nachwuchs

Leiter TK Kinderfussball

Leiter Frauenfussball

J&S Coach

Leiter Geschaftsstelle (administ-
rativer Mitarbeiter)

10. Neu Technische Kommission Aktive

11

11.1

Die Technische Kommission Akti-
e besteht aus:

Leiter Aktive

Leiter Junioren

Leiter Frauenfussball

J&S Coach

Leiter Administration

(nach Bedarf) Leiter TK Kinder-
fussball gestrichen

Alt Technische Kommission
Nachwuchs/Kinderfussball

Die  Technische Kommission

Nachwuchs/Kinderfussball besteht aus:

a)
b)
c)
d)

Leiter TK Nachwuchs

Leiter TK Kinderfussball
J+S-Coach

Weitere Mitglieder nach Bedarf



GV Statuten

11
nio-

111

a)
b)
c)
12
12.1
a)

b)
c)

Was immer Sie vorhaben. Wir sind fiir Sie da.

neu Technische Kommission Ju-
ren

Die Technische Kommission Junio-
ren besteht aus:

Leiter Junioren

J+S-Coach
Alterskategorie-Verantwortliche
nach Bedarf

Alt Finanzen

Die Einnahmen des Vereins beste-
hen aus:

ordentliche und ausserordentliche
Mitgliederbeitrage

Ertragen aus Veranstaltungen
Ertragen aus Sponsoring/Wer-
bung/Bandenreklame

Philipp Konrad
Verkaufsleiter

Helvetia Versicherungen
Generalagentur Liestal
Rheinstrasse 3, 4410 Liestal

T 058 280 35 23, M 079 427 52 42
philipp.konrad@helvetia.ch

lhre Schweizer Versicherung.

d)
e)
f)
12

12.1

a)

b)
c)

d)
e)
f)

Umsatzanteil Clubrestaurant
Subventionen

Beitréage der Supporter- und Gon-
nervereinigung

neu Finanzen

Die Einnahmen des Vereins beste-
hen aus:

ordentliche und ausserordentliche
Mitgliederbeitrage

Ertrédgen aus Veranstaltungen
Ertragen aus Sponsoring/Wer-
bung/Bandenreklame
Umsatzanteil Clubrestaurant
Subventionen

Beitrage der Supportervereinigung
(Gonner gestrichen)

23
o,
é $
2
Q

helvetia A




Support

Herzlichen Dank!

Bitte beriicksichtigen Sie die grossziigigen Unterstiitzer
des SV Sissach bei Ihren nachsten Besorgungen!

Wir bedanken uns bei den Dress-
und Hauptsponsoren:

Haupt- und Dresssponsoren
Z-Elite, Pratteln

WARA Finanz GmbH, Sissach
Georg Fischer JRG AG, Sissach
Linedancers ALOHA, Sissach

Dresssponsoren:

ASCAMA AG, Sissach

SIET AG, Sissach

Hit Cars Sissach

Airtec, Zunzgen

Backerei Gunzenhauser, Sissach
John Haustechnik, Sissach
Greco Therm Gelterkinden
Lucini Baugeschaft Wintersingen

)

Local.ch

Marti Holztechnik GmbH Thirnen
EFCO, Antonio Lordi, Zirich
BACHEM Bubendorf

J. Vavara

Weitere Sponsoren/Unterstiitzer:
Clubrestaurant SV Sissach, Gregory
Potocki

|G WIKO Tannenbrunn Sissach (Ban-
denwerbung)

OK Beizlifest

Sportfonds BL

J+S

Allianz Suisse Markus Burgunder
BLKB Sissach

Gemeinde Sissach
Supportervereinigung SV Sissach
Gipserei Schaub, Bockten
Thommen Garage Rimlingen
Duttweiler Treuhand, Liestal

500 er Club

Beriicksichtigen Sie unsere
Sponsoren/Unterstiitzer beim
nachsten Einkauf oder Planung
eines Vorhabens oder besuchen Sie
einen unserer Anlasse.



JRG

Schuss

Das Kalkschutzgerat

JRG Coral force

schiitzt Boiler, Hausinstallation und Haushaltgerate
nachhaltig vor schadlicher Verkalkung.

Dank naturlichem Verfahren der Biomineralisierung
wird die Wasserqualitat nicht verandert, keine Chemie,
kein Salz. Wartungsintervall nur alle 5 Jahre.
Wirksamkeit gepruft und nachgewiesen.

Georg Fischer JRG AG, CH-4450 Sissach
Phone +41 (0)61 975 22 22, info.jrg.ps@georgfischer.com www.gfps.com
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